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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACUERDO por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa 70 y Mas, para el ejercicio fiscal 2011.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Desarrollo
Social.

JESUS HERIBERTO FELIX GUERRA, Secretario de Desarrollo Social, con fundamento en los articulos 32
de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone que la Camara de Diputados
en el Presupuesto de Egresos, podra sefialar los programas, a través de los cuales se otorguen subsidios,
que deberan sujetarse a reglas de operacion con el objeto de asegurar que la aplicacion de los recursos
publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia. Asimismo, se sefialaran en el
Presupuesto de Egresos los criterios generales a los cuales se sujetaran las reglas de operacién de los
programas.

Que los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo Social", entre ellos, el Programa
70 y mas, se destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las disposiciones aplicables,
exclusivamente a la poblacion en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de marginacion,
mediante acciones que promuevan la superacion de la pobreza a través de la educacion, la salud, la
alimentacion, la generacién de empleo e ingreso, autoempleo y capacitacion; proteccion social y programas
asistenciales; el desarrollo regional; la infraestructura social basica y el fomento del sector social de la
economia; conforme lo establece el articulo 14 de la Ley General de Desarrollo Social, y tomando en
consideracion los criterios que propongan las entidades federativas. Los recursos de dichos programas se
ejerceran conforme a las reglas de operacion emitidas y las demés disposiciones aplicables.

Que en este marco, las dependencias serdn responsables de emitir las reglas de operaciéon de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas
que continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
dictamen de la Comision Federal de Mejora Regulatoria.

Que las dependencias, las entidades a través de sus respectivas dependencias coordinadoras de sector o,
en su caso, las entidades no coordinadas, publicardn en el Diario Oficial de la Federacion las reglas de
operacion de programas nuevos, asi como las modificaciones a las reglas de programas vigentes, a mas
tardar el 31 de diciembre anterior al ejercicio y, en su caso, deberan inscribir o modificar la informacién que
corresponda en el Registro Federal de Tramites y Servicios, de conformidad con el Titulo Tercero A de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo.

Que esta Secretaria recibié el oficio nimero 312.A.-3660 de fecha 7 de diciembre de 2010, de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico por el que emitio la autorizacion presupuestaria correspondiente a
las Reglas de Operacion del Programa 70 y mas; asimismo, recibié con fecha 22 de diciembre de 2010, el
oficio nimero COFEME/10/3882 de la Comision Federal de Mejora Regulatoria por el que se emitid el
dictamen respectivo, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA 70 Y MAS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011

Unico: Se modifican las Reglas de Operacion del Programa 70 y mas, para el ejercicio fiscal 2011.

TRANSITORIOS
Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 3 de enero de 2011.

Segundo.- Las Reglas de Operacion del Programa 70 y Mas, para el gjercicio fiscal 2011, se publican en
su totalidad para mejor entendimiento.

Tercero.- A partir de la entrada en vigor de las presentes Reglas de Operacion, el &rea competente de la
SEDESOL integrara en el Cuestionario Unico de Informacién Socioecondmica (CUIS), indicado en el Anexo 2,
los reactivos suficientes para captar los componentes que integran el domicilio geografico conforme a lo
establecido en la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos, emitida por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de noviembre de 2010.

Cuarto.- Para el otorgamiento de los apoyos a los beneficiarios del Programa 70 y Mas, se avanzara en la
instrumentacion de un mecanismo de dispersion via electrénica, mediante el uso de productos bancarios, de
conformidad con el articulo 17 fraccion Xll del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2011.

Quinto.- Estas Reglas de Operacion dan cumplimiento al numeral 31 del Programa Nacional de
Reduccién del Gasto Publico, emitido por la Unidad de Politica y Control Presupuestario con fecha 12 de
marzo de 2010, en el que se sefala que para el ejercicio fiscal 2011 y 2012 las dependencias y entidades
deberan realizar una reduccion de al menos 4% de los gastos indirectos de los programas sujetos a Reglas de
Operacion.
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Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintidés dias del mes de diciembre de dos mil diez.-
El Secretario de Desarrollo Social, JesUs Heriberto Félix Guerra.- Rabrica.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA 70 Y MAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011

1. Introduccion

El fenédmeno del envejecimiento de la poblacién cobra cada vez mayor relevancia a nivel internacional y
México no es la excepcion.

Debido al aumento de la esperanza de vida, los mexicanos de 70 afios y mas pasaran de 3.1 millones en
el afio 2000 a 4.8 millones en el afio 2012, aumentando en mas del 50 por ciento la magnitud de este grupo
poblacional. De esta manera, en el pais cada vez habrda mas Adultos Mayores hasta que en el afio 2050 se
presentara una proporcion de 85 Adultos Mayores de 70 afios por cada 100 menores de 15 afios.

Este grupo vive generalmente en condiciones de pobreza y marginacion, y padece de manera particular
los rezagos sociales de sus comunidades, debido a que se encuentran en una etapa de vida donde las
posibilidades de contar con una fuente de ingresos son muy bajas.

Tal situacion obliga a implementar politicas publicas orientadas a su atencion con el fin de favorecer su
integracién a la vida familiar y comunitaria, propiciar su incorporacién a actividades ocupacionales y fomentar
una cultura de la salud. Los mecanismos mas eficaces para lograrlo son Acciones de Promocion y
Participacion Social acompafiadas del otorgamiento de Apoyos Econémicos Directos.

El Programa se encuentra enmarcado en el Objetivo 17 del Eje 3 Igualdad de Oportunidades del Plan
Nacional de Desarrollo (PND), el cual establece que se debe abatir la marginacion y el rezago que enfrentan
los grupos sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les permitan desarrollarse con
independencia y plenitud.

En el marco del Programa Sectorial de Desarrollo Social, el Programa 70 y Mas contribuye con la
Estrategia 2.2 referida a promover la asistencia social a los Adultos Mayores en condiciones de pobreza o
vulnerabilidad.

Asimismo, como parte de las lineas de accion de la Estrategia Vivir Mejor del Gobierno Federal, el
Programa se enfoca en la consolidacion de una red de proteccion social que brinda asistencia a los
beneficiarios en condiciones de vulnerabilidad, a efecto de fomentar su desarrollo personal y comunitario. En
particular, otorga un Apoyo Econdmico a los Adultos Mayores de 70 afios y mas en localidades de hasta
30,000 habitantes.

En el Anexo 1, se presenta un glosario con los conceptos y siglas utilizados frecuentemente en las
presentes Reglas de Operacion.

2. Objetivos

2.1 Objetivo General

Contribuir a la proteccion social de los Adultos Mayores de 70 afios y mas.
2.2 Objetivo Especifico

Incrementar el ingreso de los Adultos Mayores de 70 afios y més, asi como aminorar el deterioro de su
salud fisica y mental.

3. Lineamientos
3.1 Cobertura

El Programa tendra cobertura nacional y atendera a los Adultos Mayores de 70 afios y mas que habitan en
localidades de hasta 30 mil habitantes de acuerdo al Catalogo autorizado por la SEDESOL (CENFEMUL), el
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cual podra ser consultado en la pagina electrénica http://www.sedesol.gob.mx y sera actualizado al menos dos
veces al afio.

3.2 Poblacion Objetivo

Las personas de 70 afios de edad o mas que vivan en las localidades incluidas en la cobertura.

3.3 Criterios y Requisitos de Elegibilidad

Criterios Requisitos

Se deberé cumplir con lo siguiente:

1. Tener 70 afios 0 mas 1.1 Para acreditar su identidad:

Entregar copia y presentar original para cotejo de alguno de los
documentos siguientes:

e Credencial de elector.
e Pasaporte.
e Cartilla del Servicio Militar Nacional.

e Credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores (INAPAM).

e Constancia de identidad con fotografia, expedida por la autoridad
local competente.

Nota: Cuando el Adulto Mayor habite en localidades mayores a
10,000 habitantes no se aceptard la constancia expedida por la
autoridad local.

1.2 Para acreditar su edad:

Entregar copia y presentar original para cotejo de alguno de los
siguientes documentos:

e Acta de Nacimiento.
e Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

En caso de no contar con Acta de Nacimiento o CURP, se podra
acreditar su edad al entregar copia y presentar original para cotejo de
alguno de los siguientes documentos: Credencial de Elector,
Pasaporte, Cartilla del Servicio Militar Nacional, Credencial del
Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM) o
constancia de edad expedida por la autoridad local competente y
contard con una prorroga de hasta un afio a partir del bimestre en
gue reciba el primer apoyo econémico para presentar CURP o Acta
de Nacimiento. De no hacerlo, se le suspenderan los apoyos por
tiempo indefinido de acuerdo al numeral 4.2.6.1 inciso c.

Nota: Cuando el Adulto Mayor habite en localidades mayores a
10,000 habitantes no se aceptara la constancia expedida por la
autoridad local.

2. Habitar en las localidades |2.1. Para acreditar su residencia:
establecidas en la cobertura de

Entregar copia resentar original para cotejo de alguno de los
estas Reglas. 9 pay p g P ) 9

siguientes documentos:

e Recibo de pago de energia eléctrica, agua, teléfono, impuesto
predial o

e Constancia expedida por la autoridad local competente.

Nota: Cuando el Adulto Mayor habite en localidades mayores a
10,000 habitantes no se aceptari la constancia expedida por la
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autoridad local.

3. Aceptar la suspension de los
beneficios del Apoyo para
Adultos Mayores del Programa
de Desarrollo Humano

3.1. Los Adultos Mayores deberan aceptar dejar de recibir los apoyos
monetarios del Apoyo para Adultos Mayores del Programa de
Desarrollo Humano Oportunidades, en caso de ser beneficiario del

Oportunidades, en caso de ser
beneficiario del mismo.

mismo (Anexo 2).

3.4 Criterios de Seleccién

El orden de incorporacion de los Adultos Mayores al Padrén Activo de Beneficiarios del Programa, se
realizara cronolégicamente de acuerdo a la fecha de registro autorizado y hasta donde lo permita la
disponibilidad presupuestal.

En caso de ampliacién de cobertura, la inclusién de nuevas localidades se realizara en funcién de su
namero de habitantes, de menor a mayor poblacion, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 3.1 de las
presentes Reglas de Operacién y hasta donde lo permita la disponibilidad presupuestal.

3.5 Tipos y Montos de Apoyo

Caracteristicas

Tipos de Apoyo Descripcion Sujetos a Recibir
P poy P del Apoyo J
Apoyos econémicos . .
poy $500.00 M.N., Adultos Mayores en el Padrén Activo de
mensuales con entregas o
) mensuales Beneficiarios
Apoyos Econémicos bimestrales.
Directos APOVO econdmico de paao de Personas nombradas como representantes
poy L P g $1,000.00 M.N. por el beneficiario, el cual debe pertenecer
marcha por Unica ocasion. ) ) L
al Padrén Activo de Beneficiarios.
- Grupos de
Son servicios 0 apoyos .
S . Crecimiento
dirigidos a aminorar el

Acciones para
Aminorar el Deterioro
de la Salud Fisica 'y
Mental

deterioro de la salud fisica y
mental asi como los riesgos
por pérdidas en el ingreso de
los Adultos
acuerdo a las
técnicas de participacion:

Campafias de

Orientacion Adultos Mayores en lugares con cobertura
Social de la Red Social.
Mayores, de
4 . Jornadas o
siguientes .
Sesiones
Informativas

Acciones para la
Proteccion Social

Son servicios 0 apoyos para
atenuar los riesgos por
pérdidas en el ingreso o salud,
como pueden ser:

Credencial del
INAPAM

Promover el
acceso a los
servicios de
salud (Seguro
Popular)

Promover la
atencion a la
salud

Adultos Mayores de acuerdo a los criterios
0 requisitos establecidos por las
instituciones que los otorgan.

Los apoyos se entregaran a los beneficiarios mientras se encuentren en el Padron Activo de Beneficiarios
y no incurran en alguno de los supuestos del numeral 4.2.6.2 de las presentes Reglas de Operacion.

3.6 Derechos, Obligaciones y Suspensién de los Beneficiarios

3.6.1 Derechos:

Los beneficiarios recibiran por parte de la SEDESOL:
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a) Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa.
b)  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacion alguna.
c) Atencién y apoyos sin costo alguno.

d) Lareservay privacidad de su informacién personal.

e) Recibir su apoyo econémico a través de un representante, en caso de que el beneficiario no pueda
acudir personalmente a recibirlo por imposibilidad fisica, enfermedad o discapacidad.

Dicho representante recibira el Apoyo Econdémico de Pago de Marcha sefialado en el numeral 3.5 de las
presentes Reglas de Operacion.

3.6.2 Obligaciones:

a) Proporcionar, bajo protesta de decir verdad, la informacién que se les requiera de acuerdo a estas
Reglas y sus anexos.

b) Presentarse ante el personal del Programa para actualizar sus datos, cuando se le convoque con
anticipacion por cualquiera de las siguientes instancias: Delegacién, Municipio o Red Social.

¢) No hacer uso indebido (venta, préstamo o uso con fines partidistas o electorales, entre otros) del
documento que lo acredita como beneficiario del Programa.

3.6.3 Causas de Suspension de los Apoyos:

Se suspenderan los apoyos a los beneficiarios que no cumplan con alguna de las obligaciones estipuladas
en el numeral 3.6 Derechos, Obligaciones y Suspension de los beneficiarios de las presentes Reglas de
Operacion.

En caso de que el beneficiario sea suspendido, el personal del Programa le informara de manera verbal el
motivo de su suspensién la siguiente ocasion que se instalen las Mesas de Atencién.

3.7 Instancias Participantes
3.7.1 Instancias Ejecutoras

La Instancia Ejecutora y responsable de este Programa seréa la SEDESOL a través de la Direccion General
de Atencion a Grupos Prioritarios (DGAGP) y las Delegaciones, las que deben realizar las actividades
relacionadas con la operacion, administracion y ejecucion de los recursos, de acuerdo con lo establecido por
la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, en la pagina electronica:
http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/139._Lineamientos_Programas_Desarrollo_Social_y
Humano.pdf

3.7.2 Instancia Normativa

La SEDESOL serd la instancia facultada para interpretar las presentes Reglas de Operacion y resolver los
€asos no previstos en las mismas.

3.7.3 Coordinacién Interinstitucional

La Instancia Normativa establecera la coordinacidon necesaria para garantizar que sus acciones no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del gobierno federal.

La coordinacion institucional y vinculacion de acciones busca potenciar el impacto de los recursos,
fortalecer la cobertura de las acciones, detonar la complementariedad y reducir gastos administrativos. Con
este mismo propésito, podra establecer acciones de coordinacion con los gobiernos de las entidades
federativas y de los municipios, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las
presentes Reglas de Operacién y de la normatividad aplicable.

La Instancia Ejecutora responsable de este Programa podra gestionar la entrega de servicios y apoyos a
los beneficiarios para atenuar los riesgos por pérdidas en el ingreso o salud a través de:

a) Actividades para propiciar su mejora: En coordinacion con otras dependencias y organizaciones, se
podréan realizar talleres, platicas o atencion personalizada de acuerdo a los intereses, costumbres y
necesidades de las comunidades.

b) Atencidn a Discapacidades: En coordinacion con los programas de la SEDESOL, dependencias de
los tres 6rdenes de gobierno, organizaciones e instituciones sociales o privadas, se podran impulsar
proyectos de adecuacion de infraestructura que permitan generar espacios seguros y pertinentes
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para los Adultos Mayores. Asimismo, se buscara la elaboracién o recepcion por donacion de
aparatos o articulos que mejoren las capacidades motora o sensorial de los mismos.

4. Mecanica Operativa
4.1 Ejercicio y Aprovechamiento de Recursos

Para lograr un mejor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los recursos, la Unidad Responsable del
Programa (URP) realizara una calendarizacién eficiente y preverad que las aportaciones se realicen y ejerzan
de manera oportuna en apego a la normatividad aplicable.

Adicionalmente, a partir del 31 de mayo la SEDESOL podra realizar una evaluacion del avance de las
acciones y ejercicio de los recursos en cada entidad. Los recursos que no hubieren sido ejercidos o
comprometidos o cuyas acciones no tuvieren avance de acuerdo a lo programado, seran reasignados por la
URP.

4.2 Proceso de Operacion

Las instancias ejecutoras gubernamentales deben realizar las actividades relacionadas con la operacion,
administracion y ejecucion de los recursos, de acuerdo con lo establecido por la Subsecretaria de Desarrollo
Social y Humano, en la pagina electronica:
http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/139._Lineamientos_Programas_Desarrollo_Social_y
Humano.pdf

4.2.1 Promocién del Programa

La Delegacion, en coordinacion con la URP, sera la encargada de realizar la promocion del Programa,
dando a conocer las acciones a realizar y las localidades donde tiene cobertura.

La URP con base en las estimaciones de bajas de Adultos Mayores y la disponibilidad presupuestal,
determinara el momento en que se cierre el proceso para la identificacion de nuevos beneficiarios, asi como
los periodos de incorporacion.

4.2.2 Proceso de Atencion

Con la finalidad de acercar los apoyos y servicios del Programa a la poblaciéon beneficiaria, se establecen
Mesas de Atencion como Unidades de Trabajo que dan cobertura a localidades cercanas integrando
Subregiones. Ademas, se conformara en funcién del presupuesto y capacidad operativa una Red Social que
informe, comunique y eduque a la poblacion beneficiaria; asi como coadyuve en las actividades para la
entrega de los apoyos y servicios. La Red Social se integra por los Promotores, Gestores y Facilitadores
Voluntarios de las comunidades que establecen relaciones de colaboracion.

4.2.2.1. Conformacién, Mantenimiento y Formacion de la Red Social
4.2.2.1.1 Conformacion y Mantenimiento

Se realizardn Asambleas Comunitarias con los beneficiarios para que elijan uno o mas Gestores
Voluntarios, dependiendo del numero de beneficiarios a atender. Los Gestores electos invitardn a
Facilitadores Voluntarios de acuerdo al tamafio de las localidades que atenderan para brindar atencion y
apoyo a los beneficiarios.

La ampliacion de cobertura de la Red Social se realizara con un criterio de prioridad basado en el nimero
de beneficiarios a atender en la localidad y a las peticiones que haga la poblacion de manera verbal o por
escrito libre, al personal del Programa o en las oficinas de la Delegacion.

A los Gestores y Facilitadores Voluntarios integrantes de la Red Social se les proporcionaran apoyos en
especie para la realizacién de sus actividades solidarias.

Adicionalmente, a los Gestores Voluntarios se les proporcionard una compensacion econémica de
$500.00 M.N. mensuales, sujeta al Acta de Eleccion Comunitaria, la acreditacion del Taller Mddulo | y al
registro de sus actividades mensuales en el Portal Web de la Red Social. Esta compensacion se entregara de
manera bimestral durante los operativos de pago de los Adultos Mayores.

4.2.2.1.2 Formacion y Capacitacion de la Red Social

La URP capacitara de manera secuencial y en cascada a los integrantes de la Red Social para la
aplicacion de las técnicas de participacién con los beneficiarios y sus familias.

4.2.2.2 Aviso para la Instalacion de Mesas de Atencidn
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La Delegacion en coordinacion con la autoridad municipal o con la Red Social, avisara a la poblacion la
fecha, hora y lugar donde se instalaran las Mesas de Atencion cada bimestre.

4.2.3 Registro de Adultos Mayores

Los Adultos Mayores interesados en recibir los apoyos deberan acudir a las Mesas de Atencién y solicitar
su incorporacion personalmente al Programa, mediante el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
numeral 3.3 de estas Reglas de Operacién y la aceptaciéon de dejar de recibir el Apoyo para Adultos Mayores
del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades en caso de ser beneficiario del mismo.

En caso de no acreditar alguno de los requisitos, el Promotor le informara de manera verbal en ese
momento al Adulto Mayor que su incorporacion se realizara hasta que cumpla con los mismos, lo cual podra
hacer en la préxima ocasién que se instale la Mesa de Atencion.

Si el Adulto Mayor cumple con los Criterios y Requisitos de Elegibilidad, el Promotor integrara la
documentacion y llenara el Cuestionario Unico de Informacion Socioecondémica (CUIS) con informaciéon que
proporcione el Adulto Mayor (Anexo 2), y verbalmente, le informara al solicitante que en un plazo maximo de
dos bimestres se publicara el resultado de su solicitud.

La informacion se dara a conocer a través de listados disponibles en las Delegaciones, los municipios, el
Portal Web de la Red Social (http://www.cipet.gob.mx/prs/) y la péagina electronica de la SEDESOL
(www.sedesol.gob.mx).

Las listas contendran:

a) Nombre de las personas que cumplen los criterios y han sido incorporadas o reincorporadas al
Programa.

b) Nombre de las personas que cumplen con los Requisitos de Elegibilidad y estan pendientes de
incorporarse al Programa. La incorporacion estara sujeta a las vacantes y disponibilidad
presupuestal.

c) Nombre de las personas que se identificaron como duplicados y que por tanto no seran incorporadas
al Programa. Para esta situacion, las personas podran solicitar verbalmente la revisién de su caso en
las Mesas de Atencién.

Es responsabilidad de los interesados dar seguimiento a su situacion en el Programa.

Cuando una persona sea integrada al Padron Activo de Beneficiarios, el Promotor en la Mesa de Atencion
le entregara el Formato de Aceptacion (Anexo 3), que lo acreditara como beneficiario del Programa.

4.2.4 Sistematizacion e Integracion de Datos de los Beneficiarios

La Delegacion sistematizara el CUIS y enviara la informacién a la URP para que valide el cumplimiento de
los requisitos.

La SEDESOL a través de la Direccion General de Padrones buscaré obtener la CURP de la base de datos
del Registro Nacional de Poblacion (RENAPO) o en su caso, tramitara la CURP ante la misma instancia, en
un plazo maximo de 2 bimestres. Preferentemente a través del portal electrénico de RENAPO. La URP
informaré a los beneficiarios a través de los medios que tenga disponibles la CURP registrada en RENAPO.

La base de datos con la informacion sistematizada sera enviada a la Coordinacion Nacional del Programa
de Desarrollo Humano Oportunidades, a efecto de que identifique solicitantes que reciben el Apoyo para
Adultos Mayores del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.

Cuando la Coordinacion Nacional del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades identifique estos
casos, informara al Programa 70 y Més el ultimo bimestre que el beneficiario recibié el Apoyo para Adultos
Mayores para que se determine la fecha a partir de la cual los solicitantes pueden comenzar a recibir los
apoyos del Programa 70 y Mas.

4.2.5 Entrega de Apoyos Econdmicos Directos

El beneficiario deberd acudir a las Mesas de Atencidon por su Apoyo Econémico Directo, mismo que
recibir4 conforme al siguiente procedimiento:

La primera entrega del apoyo, la recibira presentando la primera seccion desprendible de su Formato de
Aceptacion, asi como su identificacion oficial con fotografia.

El Apoyo Econdmico que reciba correspondera al bimestre en que haya sido incorporado al Programa a
través de su Formato de Aceptacion, independientemente de la fecha de registro.



(Primera Seccion-Vespertina) DIARIO OFICIAL Viernes 31 de diciembre de 2010

El siguiente bimestre, el beneficiario debera canjear el Formato de Aceptacion por la planilla de etiquetas
de seguridad, y en ese momento podra recibir el apoyo entregando la etiqueta de seguridad y presentando su
identificacion oficial con fotografia. En caso de que la planilla de etiquetas de seguridad no esté disponible, el
beneficiario podra recibir el apoyo presentando la segunda seccion desprendible. Dicha planilla debera estar
disponible al tercer bimestre.

Para recibir los apoyos subsecuentes, el beneficiario debera presentar su identificacion oficial con
fotografia y la etiqueta de seguridad del bimestre correspondiente.

LA URP buscara medios de pago alternativos que podran sustituir la planilla de etiquetas de seguridad,
con la finalidad de facilitar la entrega de Apoyos Econémicos Directos al Adulto Mayor.

En caso de enfermedad o discapacidad temporal para acudir a recibir personalmente el apoyo econdémico,
podréa hacerlo a través de un representante, quien al momento del pago debera presentar:

a) Constancia médica del beneficiario emitida por institucion oficial que acredite dicha circunstancia, la
cual sera valida por dos bimestres, debiendo renovarla en caso de subsistir la enfermedad o
discapacidad temporal.

b) Documento que acredita al Adulto Mayor como beneficiario del Programa.
c) ldentificacion oficial del representante y del beneficiario.

En caso de enfermedad o discapacidad permanente del beneficiario acreditada por institucion oficial, el
personal de la SEDESOL podré realizar visitas al domicilio del beneficiario con el propésito de verificar esta
situacion con el Adulto Mayor, el cual podra designar o ratificar a su representante en ese momento.

En caso de fallecimiento del beneficiario, el representante podra recibir por Gnica vez el Apoyo Econémico
de Pago de Marcha, el cual equivale al apoyo de un bimestre. En caso de que el beneficiario no hubiera
designado a su representante, no se podra otorgar este apoyo.

El representante deberd mostrar su identificacion oficial, entregar copia y presentar original para cotejo del
acta de defuncion.

La URP le proporcionara a la Direccion General de Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios de la
SEDESOL (DGGPB) la informacién acerca de los apoyos entregados para integrar el Padron de Beneficiarios,
conforme a lo establecido en el numeral 8.3 de estas Reglas de Operacion.

4.2.6 Suspensién de Apoyos Econdmicos Directos
4.2.6.1 Por Tiempo Indefinido

Se suspendera la entrega de los Apoyos Econémicos Directos del Programa por tiempo indefinido a los
beneficiarios que:

a) Cambien de residencia a una localidad que no se encuentre dentro de la cobertura del Programa.
b)  No cobren el apoyo en dos ocasiones consecutivas.

c) No hayan entregado la CURP o Acta de Nacimiento una vez concluida la prérroga establecida en el
inciso 1.2 del numeral 3.3 de las presentes Reglas de Operacion.

Quedaran exentos de suspensién por tiempo indefinido aquellos beneficiarios que también pertenezcan al
Padron de Beneficiarios del Programa de Atencién a Jornaleros Agricolas, atendiendo lo dispuesto en el
numeral 4.2.8 de estas Reglas de Operacion.

Quedaran exentos de suspension por tiempo indefinido aquellos beneficiarios que residan en localidades
gue quedan fuera de la cobertura del Programa por la actualizacion del CENFEMUL. En estas localidades, se
suspenderan nuevas incorporaciones.

4.2.6.2 Baja Definitiva
Se daréa de baja en el Padron Activo de Beneficiarios en los siguientes casos:
a) Pordefuncién

b)  Por renuncia voluntaria, notificando al Promotor mediante escrito libre, dirigido al Delegado Estatal de
la SEDESOL, donde especifique la siguiente informacion:

e Fecha

e Nombre completo
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e Folio del beneficiario

e Domicilio

e Nombre del Municipio y la localidad de residencia

e Motivo de la renuncia

e Firma o huella digital

c) Por no cumplir con lo establecido en el Numeral 3.6.2
4.2.7 Reexpedicion de Apoyos

En los casos en que el beneficiario que por cualquier razén no haya podido acudir a recibir sus Apoyos
Econdmicos Directos, se realizara la reexpedicidon de manera automatica por parte del Programa, acumulada
a la emision del siguiente bimestre, independientemente de las reexpediciones masivas, respetando los
derechos obtenidos por los beneficiarios en el ejercicio anterior.

Unicamente se podran reexpedir masivamente Apoyos Econémicos Directos a los beneficiarios cuando,
derivado a una contingencia, no se haya instalado la Mesa de Atencién para el pago.

Las reexpediciones masivas deberan ser solicitadas por la Delegacion a través de oficio a la URP,
justificando las razones de la no entrega de apoyos.

Las reexpediciones estaran condicionadas a suficiencia presupuestaria.
4.2.8 Apoyos Econdmicos Directos alos Jornaleros Agricolas

Los beneficiarios que se encuentren registrados en el Padrén de Beneficiarios del Programa de Atencion a
Jornaleros Agricolas (PAJA) de la SEDESOL, podran continuar recibiendo sus apoyos cuando migren por la
temporada agricola, previa certificacion de esta situacion por parte del PAJA. Esta medida aplicara por un
periodo méaximo de tres bimestres, pudiendo ampliarse hasta por otro plazo igual, siempre y cuando el PAJA
notifiqgue que el beneficiario mantiene su condicién migratoria.

4.2.9 Reincorporacion de Beneficiarios

Para los casos en que se haya suspendido por tiempo indefinido la entrega del Apoyo Econdmico al
beneficiario, éste podréa solicitar su reincorporacion al Programa, proporcionando al Promotor en la Mesa de
Atencién su nombre y folio de beneficiario.

Esta solicitud serd analizada por la URP y autorizada en caso de que proceda y exista disponibilidad
presupuestal.

En caso de que proceda la solicitud, la entrega de apoyos sera efectiva a partir de la confirmacion de su
reincorporacion, misma que se dara a través de las Mesas de Atencion en un plazo de hasta cuarenta y cinco
dias habiles.

No podran reincorporarse al Programa aquellos beneficiarios que hayan causado baja definitiva en el
Padron Activo de Beneficiarios de acuerdo al numeral 4.2.6.2.

En el caso que proceda la reincorporacion el Adulto Mayor no podra hacer exigibles derechos adquiridos
con anterioridad.

4.2.10 Acciones para Aminorar el Deterioro de la Salud Fisica y Mental

Con el objeto de aminorar el deterioro de la salud fisica y mental de los Adultos Mayores, el Programa a
través de la Red Social realizara actividades de participacion social, que seran registradas en el Portal Web de
la Red Social (www.cipet.gob.mx/prs/).

Estas actividades se relacionaran con:

a) Promocion de los derechos humanos, en especifico derechos de los Adultos Mayores
b) Desarrollo Personal

c) Cuidados de la salud

Lo anterior, por medio de las siguientes técnicas:

4.2.10.1 Grupos de Crecimiento
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Son sesiones grupales de la poblacion beneficiaria, coordinadas por el Gestor o el Facilitador Voluntario,
para fortalecer su autoestima, intercambiar experiencias entre pares y mejorar sus relaciones interpersonales.

4.2.10.2 Campafias de Orientacién Social

Son actividades de informaciéon por medio de tripticos, dipticos, folletos, boletines, volantes, carteles,
anuncios, pinta de bardas, perifoneo y audiovisuales sobre temas que mejoran la calidad de vida.

4.2.10.3 Jornadas o Sesiones Informativas

Se organizan sesiones de informacion de los Programas que puedan ser de su beneficio, de saneamiento
basico y habitos saludables, propiciando la participacién de los Adultos Mayores.

4.2.11 Acciones para la Proteccion Social

La URP promovera la concertacion y vinculaciéon con otras instituciones u organizaciones para que los
Adultos Mayores tengan acceso a apoyos o servicios en los ambitos de:

4.2.11.1 Credencial del INAPAM

Se impulsaran los procesos de cruce e integracion de padrones para la emisién y entrega de credenciales
a los beneficiarios del Programa.

4.2.11.2 Servicios de Salud (Seguro Popular)

Se promovera el acceso de los beneficiarios del Programa a los servicios de salud proporcionados por el
Seguro Popular.

4.2.11.3 Atencion a la Salud

En coordinacién con las instituciones de salud o grupos acreditados en areas especializadas en salud, se
impulsard la realizacion de diagndsticos y se apoyara su ejecucion.

4.3 Gastos de Operacion

Para el desarrollo de las diversas acciones asociadas con la planeacion, operacion, supervision,
seguimiento, contraloria social y evaluacion externa del Programa, la SEDESOL podra destinar recursos de
hasta el 6.73% del presupuesto asignado al Programa.

4.4 Registro de Operaciones
4.4.1 Avances Financieros

La URP debera elaborar trimestralmente el reporte escrito sobre el avance financiero de las acciones bajo
su responsabilidad, asi como del cumplimiento de sus metas, durante los primeros cinco dias habiles del mes
inmediato posterior al periodo que se reporta, remitiéndolo a la Direccion General de Seguimiento para su
revision y gestion correspondiente.

4.4.2 Recursos No Devengados

Los Ejecutores deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se
hubiesen destinado a los fines autorizados, y aquellos que por cualquier motivo no estuviesen devengados al
31 de diciembre mas los rendimientos obtenidos, dentro de los 15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio
fiscal. Dentro del mismo plazo, deberan remitir copia del reintegro a la Delegacion para su registro
correspondiente.

4.4.3 Cierre de Ejercicio

La URP integrara el Cierre de Ejercicio y lo remitird a la Direccion General de Seguimiento (DGS) en
impreso y medios magnéticos. La DGS verificara la congruencia de la informacion con la Cuenta Publica.

5. Evaluacién

Conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, las dependencias o entidades a través de su respectiva Dependencia coordinadora de sector
deberan realizar una evaluacién de resultados, de caracter externo, de los programas sujetos a Reglas de
Operacion.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran coordinadas por la Direccion General de
Evaluacion y Monitoreo de los Programas Sociales (DGEMPS) y deberan realizarse de acuerdo con lo
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establecido por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, asi como por el
Programa Anual de Evaluacion, que emita junto con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la
Secretaria de la Funcién Publica.

Adicionalmente a las evaluaciones establecidas en el Programa Anual de Evaluacién, se podran llevar a
cabo las evaluaciones que se consideren apropiadas conforme a las necesidades del Programa y los recursos
disponibles, las cuales también seran coordinadas por la DGEMPS.

La DGEMPS presentara los resultados de las evaluaciones externas de acuerdo con los plazos y términos
previstos en la normatividad vigente y los difundird a través de la pagina electrénica de la SEDESOL
(www.sedesol.gob.mx).

6. Indicadores

Los indicadores de Propésito y Componentes de este Programa estan contenidos en el Anexo 5 de las
presentes Reglas. La informacion correspondiente a estos indicadores sera reportada por la URP a la
Direccion General de Seguimiento para la integracion de los Informes correspondientes.

7. Seguimiento, Control y Auditoria
7.1 Seguimiento

Con el propésito de mejorar la operaciéon del Programa, la DGS llevara a cabo el seguimiento al ejercicio
de los recursos asignados al Programa y, en coordinacioén con la URP, a las acciones ejecutadas, resultados,
indicadores y metas alcanzadas.

Asimismo, la DGS conducira el seguimiento fisico para verificar acciones en coordinacion con la URP y las
Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas.

7.2 Control y Auditoria

Los ejecutores seran responsables de la supervision directa de las acciones, asi como de verificar que en
su ejecucion cumpla con la normatividad aplicable.

Considerando que los recursos federales de este Programa, ejecutados por las entidades federativas o
sus municipios no pierden su caracter federal al ser entregados a los mismos, su ejercicio esta sujeto a las
disposiciones federales aplicables y podran ser auditados por las siguientes instancias, conforme a la
legislacién vigente y en el &mbito de sus respectivas competencias: Por el Organo Interno de Control en la
SEDESOL; por la SFP, en coordinacion con los 6rganos de control de los gobiernos locales; asi como por la
Auditoria Superior de la Federacion.

La Instancia Ejecutora dara todas las facilidades a dichas instancias fiscalizadoras para realizar, en el
momento en que lo juzguen pertinente, las auditorias que consideren necesarias; asimismo, efectuara el
seguimiento y la solventacion de las observaciones planteadas por los 6érganos de control. La inobservancia
de esta disposicion, independientemente de las sanciones a que hubiere lugar, limitara la ministracion de los
recursos federales en el siguiente ejercicio presupuestal.

8. Transparencia
8.1 Difusion

Estas Reglas de Operacion, ademas de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran
disponibles para la poblacién en las Delegaciones, asi como en la pagina electrénica de la SEDESOL:
http://normatecainterna.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinaciéon con la URP, seran las encargadas de realizar la promocién y difusion
del Programa, se daran a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas.

Para conocer los servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la
SEDESOL, sus 6rganos administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas
Sociales y Servicios para el Ciudadano en la pagina electronica
http://www.sedesol2009.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=802198, en donde ademas se describe el
procedimiento y los tramites para solicitar los apoyos.

Conforme a la Ley General de Desarrollo Social, asi como al Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federaciéon para el ejercicio fiscal 2011, la publicidad y la informacion relativa a este Programa debera
identificarse con el Escudo Nacional en los términos que establece la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el
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Himno Nacionales e incluir la siguiente leyenda: “Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.

8.2 Contraloria Social

Se propiciara la participacion de los beneficiarios del Programa a través de los Gestores Voluntarios de la
Red Social, quienes se haran cargo de promover las acciones de Contraloria Social como: informacion,
seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de Criterios de Elegibilidad de beneficiarios, derechos
de los beneficiarios, obligaciones del Programa y el desempefio con honestidad y calidad de los servidores
publicos.

La URP deberad ajustarse a lo establecido por la Secretaria de la Funcion Pudblica en materia de
Contraloria Social, conforme lo emitido a través del Diario Oficial de la Federacién el 11 de abril de 2008 por la
Secretaria de la Funcion Publica, para que promueva y realice las acciones necesarias para la integracion y
operacion de la Contraloria Social, bajo el esquema que se indica en el anexo 4.

8.3 Padrén de Beneficiarios

La construccion del Padron de Beneficiarios debera ajustarse a lo establecido por la Subsecretaria de
Prospectiva, Planeacion y Evaluacién, por conducto de la Direccion General de Geoestadistica y Padrones de
Beneficiarios, lo que podréa consultarse en la pagina electrénica:
http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/84._Lineamientos_Padron_de_Beneficiarios_Desarrollo
_Saocial.pdf

La SEDESOL podra verificar la veracidad de los datos socioeconémicos proporcionados por el solicitante
mediante:

-Visitas domiciliarias aleatorias
-Confrontas con bases de datos institucionales del Gobierno Federal
8.4 Acciones de Blindaje Electoral

En la operacion y ejecucion de los recursos federales de este Programa se deberan observar y atender las
medidas que emita la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia de la SEDESOL
para impedir que el Programa sea utilizado con fines politicos electorales en el desarrollo de procesos
electorales federales, estatales y municipales.

9. Perspectiva de Género

El Programa impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, a través de la incorporacion
gradual de la Perspectiva de Género especificamente en materia de desagregacion de informacion e
indicadores.

10. Quejas y denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de la demas normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito o via telefonica y se captaran a través de:

TELEFONO Correo y pagina electronica DOMICILIO
SEDESOL 5141-7972 0 5141 — | demandasocial@sedesol.gob.mx | Avenida Paseo de la Reforma nuamero
(Atencion 7974 116, colonia Juarez, Delegacion
Ciudadana) . L Cuauhtémoc, coédigo postal 06600,
Larga distancia sin .
México, D.F.

costo:
Avenida Paseo de la Reforma No. 51,
Colonia Tabacalera, Delegacion
Cuauhtémoc, C.P. 06030, México, D.F.

01 800 0073-705
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Secretaria de la|Teléfono D.F. vy [contactociudadano@funcionpubli | Insurgentes Sur 1735, colonia
Funcién Publica area metropolitana: | ca.gob.mx Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro

2000-2000 . . Obregon, codigo postal 01020, México
www.funcionpublica.gob.mx D.F

Larga distancia sin
costo:

01-800-3862-466
De Estados Unidos:
01-800-4752-393

Organo Interno de | 5328-5000 Ext. organo.interno@sedesol.gob.mx | Avenida Paseo de la Reforma numero

Control en la 51413, 51445, | quejasoic@sedesol.gob.mx 116, F.JI,SO 11, . COIOm? . Juarez,

SEDESOL 51452 51453 Delegacion Cuauhtémoc, cédigo postal
’ ' | Pagina electrénica: 06600, México, D.F.

51460, 51462,
51463 y 51465 www.sedesol.gob.mx
Fax D.F. Ext.

51484 y 51487

Larga distancia sin
costo:

01 800 714-83 40

En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzén colocado para tal efecto en las
oficinas respectivas.

En Oficinas Centrales de la Direcciéon General de Atencién a Grupos Prioritarios a los teléfonos 01-800-0073-705 y
5328-5000 extensiones 54805, 54807, 54815, 54842.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina electronica www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001.

PROGRAMA 70 Y MAS
ANEXO 1
GLOSARIO DE TERMINOS

Actividades Solidarias: Son aquellas acciones que determinadas en un contexto de compromiso social y
enmarcadas en una formacion integral, favorecen el desarrollo de actitudes y valores en la formacién de
ciudadanos responsables, con conciencia ética y solidaria, critica y reflexiva, capaces de mejorar la calidad de
vida de la comunidad a la que pertenecen.

Adulto Mayor: Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, son aquellas personas que cuentan
con setenta afios 0 mas de edad y que tienen su residencia 0 se encuentran en transito en el territorio
nacional.

Asamblea Comunitaria: Evento en el que participa la poblacion beneficiaria y sus familias, las
autoridades locales o municipales y el Promotor, con el objetivo de elegir a la persona que consideren idénea
para asumir con responsabilidad los compromisos de ser el Gestor Voluntario en su comunidad.

Beneficiario: Adulto Mayor de 70 afios 0 mas que se integra al Padrén Activo de Beneficiarios por haber
cumplido con los Requisitos de Elegibilidad y Criterios de Seleccion establecidos en estas Reglas.

Capacitacion Secuencial y en Cascada: Proceso de formacion que consta de 10 moédulos mediante los
cuales se instruye a los enlaces de capacitacion y control de la Red Social, quienes a su vez se encargan de
capacitar por medio de talleres a los Promotores.

Estos preparan a los Gestores Voluntarios apoyandose en guias especiales y por ultimo, los Gestores
Voluntarios instruyen a los Facilitadores Voluntarios.

CENFEMUL: Catalogo de Claves de Entidades Federativas, Municipios y Localidades, resultado de la
confronta y andlisis de los catdlogos del Marco Geoestadistico Nacional y los diferentes catalogos que utilizan
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la SEDESOL, la Secretaria de Educacion Publica (SEP) y la Secretaria de Salud (SS), asi como de la
actualizacion permanente del Marco Geoestadistico y los diferentes proyectos y actividades de actualizacion
cartografica que realiza el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Constancia Médica: Documento expedido por personal médico de una institucion oficial autorizado para
determinar que el Adulto Mayor presenta alguna deficiencia, ya sea de naturaleza permanente o temporal, que
limita la capacidad de ejercer una o mas actividades esenciales de la vida diaria, que puede ser causada o
agravada por el entorno econémico y social.

CUIS: Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica: Es un instrumento de recoleccion de
informacién que identifica a los posibles beneficiarios de todos los programas de la SEDESOL. El CUIS
recaba los datos socioeconémicos de todos los integrantes del hogar, las caracteristicas de la vivienda y las
condiciones de la comunidad.

Delegacion: Organo administrativo desconcentrado, jerarquicamente subordinado al titular de la
SEDESOL, con facultades especificas para resolver sobre su materia, prestar servicios y realizar tramites en
cumplimiento de los programas a su cargo, dentro del ambito territorial que le corresponda y de conformidad
con las disposiciones legales aplicables.

DGGPB: Direccion General de Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios de la SEDESOL.

Facilitador Voluntario: Son personas invitadas por los Gestores Voluntarios para realizar una labor
voluntaria en su comunidad que contribuya a mejorar sus condiciones de vida.

Gestor Voluntario: Son personas elegidas por los beneficiarios de su localidad mediante Asamblea
Comunitaria para realizar Acciones de Promocién y Participacion Social en forma directa con los beneficiarios
y sus familias. Son los responsables de invitar y formar a los Facilitadores Voluntarios de las localidades de
influencia.

Identificacion Oficial con Fotografia: Documentos oficiales de identificacion personal emitidos por la
autoridad competente, presentados en original y vigentes a la fecha de su presentacion donde aparezca
fotografia, domicilio y firma o huella digital del portador, tales como: credencial de elector, pasaporte,
credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM) e identificacién con fotografia
emitida por la autoridad local competente, firmada y sellada.

INAPAM: Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores.

Institucion liquidadora: Persona moral que tiene como funcién entregar los Apoyos Econdmicos Directos
a los beneficiarios del Programa.

Mesa de Atencién: Espacio en donde se proporcionan servicios, orientacion y la entrega de apoyos
econdémicos a los Adultos Mayores.

Microzona: Espacio de dimensiones delimitadas, para la atencion de la poblacion beneficiaria del
Programa, relativamente homogénea en la caracterizacion de las localidades de su area de influencia y en la
que se ubica una sede de pago.

Padron: Relacién oficial de beneficiarios que incluye a las personas atendidas por los Programas
Federales de Desarrollo Social cuyo perfil socioecondmico se establece en la normatividad correspondiente.

Padrén de Beneficiarios: Base de datos que contiene de manera estructurada y sistematizada
informacién suficiente sobre los receptores de los programas, asi como de los beneficios que reciben.

Padrén Activo de Beneficiarios: Relacion oficial de Adultos Mayores de 70 afios y mas, que han
cumplido con los Requisitos de Elegibilidad y los Criterios de Seleccién, que reciben los apoyos del Programa,
la cual se integra de manera bimestral de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del ejercicio fiscal
correspondiente.

Pago de Marcha: Apoyo econémico que por Unica ocasién se otorga al representante del beneficiario
cuando este Ultimo fallece.

Perspectiva de Género: Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres. Se
propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizaciéon de
las personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto
y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan
el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los recursos econémicos y a la
representacion politica y social en los ambitos de toma de decisiones.
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Portal Web: Sistema que establece comunicacion virtual entre oficinas centrales, las delegaciones y los
voluntarios en las comunidades, lo que posibilita enviar informacién veraz y oportuna; realizar convocatorias;
capturar las actividades realizadas por los voluntarios; compartir material de difusion, educacion,
comunicacion y guias; asi como la consolidacion y actualizacién del Padrén de voluntarios de la DGAGP.

Programa: El Programa 70 y Mas.

Promotor: Es una persona que trabaja para la SEDESOL y que realiza una labor de desarrollo social que
contribuye a mejorar las condiciones de vida de las personas que viven en los municipios y en las localidades
pertenecientes a su estado.

Proteccion Social: Intervenciones publicas para ayudar a las personas, familias y comunidades
vulnerables a manejar el riesgo.

Tiene dos componentes: el aseguramiento y la asistencia social.

Las acciones de aseguramiento, estan dirigidas a proteger a las personas ante posibles pérdidas del
ingreso.

Las acciones de asistencia social, estan orientadas al desarrollo de capital humano y fisico.

Red Social: Es el conjunto de Promotores, Gestores Voluntarios y Facilitadores Voluntarios de las
comunidades que tienen como objetivo realizar las Acciones de Promocion y Participacion Social con los
beneficiarios.

Reglas: Las Reglas de Operacién del Programa 70 y Mas.

Representante: Persona facultada por el beneficiario para acudir en su representacién a recibir sus
Apoyos Econdmicos Directos.

SEDESOL: Secretaria de Desarrollo Social.
SFP: Secretaria de la Funcién Publica.

Subregidn: Es un area geogréafica delimitada, compuesta por un punto de atencion y el area de influencia
gue acude a él, para la atenciéon de la poblacion beneficiaria del Programa, determinada por factores de
accesibilidad, comunicaciones y confluencia de la poblacién objetivo.

Taller de formacion: Acciones formativas que tienen como propoésito fundamental ampliar las
capacidades y brindar elementos necesarios para que los Gestores Voluntarios de la Red Social realicen las
Actividades de Participacion Social con la poblacién beneficiaria y sus familias.

Unidad de Trabajo: Es el espacio donde se concentra la poblacion objetivo. Se concibe como la unidad
minima de ejecucion de actividades, acciones y proyectos de promocién social, coordinacion interinstitucional
y apoyos directos.

URP: Unidad Responsable de Programa.- Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios.
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CUESTIONARIO UNICO DE INFORMACION SOCIOECONOMICA

FOLI | |

[ I CONTROL DE LEVANTAMIENTS

r
ESCRIGE COMN LETRAS MATLSCULAS LEGBLES

A

MOMBRE DEL ENCUESTADDR | 1

Ol DEL LEVAMTAMIENTS | MES CEL LEVANTAMENTD 1 AR DEL LEVANTAMIENTI |
HOR OE IMICID I HORA DE TERMING | I

L )
r I1. IDENTIFICAGION GEOGRAFICA (GLAVES INEGI) 3
ENTIDAD | | CLAVE DE ENTIDAD
MUNICIFIE | | GLAVE DE MUNICIPI | 1
LOCALIDAL | | CLAVE DE LOCALIDAD
CLAVE DE AGEH | | | I-1 | CLAVE DE MANZIANA |
M )
[ I, DOMICILIC )
M B
TIPT OE WIALIDAD | | MOMBRE DE LAVIALIOAD | 1

Tima e whaichand, Cade, Sanids, Andador (it pantans), Carmada, CoXokwr o Frivada, Camehom, Coming, antn oS

WARZARS, DEL DOMIZILIZ | | LOTE | | HUMERD EXTERIOR | NUMERD BITERICR

EMTRE LA CALLE | ] ¥LACALLE | ]
LA GALLE DE ATRAS ES | |
TIPD DE ASEMTAMIEMTO HURNARSI | | WNOMBRE DEASENTAMERTO HUMAND | |
Tioo oo o ko, oo o, Unichad hatvinoona, Ejds. Fracoowameesnto. Grangs, Rancks, Resteocial, Pushic, solre oiios

CLOIG0 POSTAL | I REFEREMCIAE | |

J

LSMMWENMQNM|ENTQMERM DISPERSOE O REFERIDNS A UNA via DE COMUNISASKIN J

o R !
£ LA VIVIENDA ESTA SO0RE NS CARRETERA COMPLETE LA SGUIENTE | | 51 LA VIVIENDA ESTA SOARE UN CAMING COMPLETE LA SISUIENTE

PP OEMACIZH. INFORMALIZH.

L Il 11 | L 1 11 |
.\Lﬂ‘al‘ul. Faderal, Mumicipal Parmcular Tramo [onge-desinol mmm?__; q Mavpen darecho, Morgen irqoevda Trawme: fongom-desive) mm
L V. TIPC DE VIVIENDA “\]
s

1. Sefiala el tipo de vivienda donde vas a levantar |3 encuesta. OESERWGIION OEL ENCUESTADOR

Casa independent Wiienda en emens lamilar compartida or
Dapatamants en edhcia ) uridad hatitacsonal A Ml . OB
WA 0 GaAna B0 vedindad Ralugio OB | page A sECEON X
R (L e |8 AEGEE a0 SRt r habEEEE. 10 [} COGHRD OE REFALTADG:
ANEETG 3 Gaaa Arilo, orisrabt G eorEma . "
Local no construids pars babilacian..
. J
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| LOCALIZA A UN INFORMANTE ADECUADD OUE CLMPLA CON LAS SNGLNENTES CARACTERISTICAS!

1 RESNENTE HABITUAL DEL WOGAR

1) SOM AL BENDS 1541508 DE ED&D

T A STINGRITEA LA IWFCTMATTN MEDESARA S TOO0S L0 IWTTGRANTES D8 AGGAR

%) QUE RO TENGU ALSON IMFEQWENTD FdAd COMPREMIER, RATONAR ¥ RESEONDER LAS AREGLWTAS QUE WTEGRAN EL CULE

¥ GLE ND BE EMCLENTRE BAM FL (WFLLAG DE ALCOHCL O ENERANTES

£Exiatn un informanta adacuade?

2 e PASE A SECCIN XK. D000 DE RESLLTAND

Wivlenda es un espacio fije, delimitade normalmenta por paredes, techos y piso, cuyo acceso o entrada as independients, ya sea dasda L

calle o desde un pasille. Este sspacio esta habilado por personas, quienes generalmente preparan ahi sus alimentos, somen, duenmen y s&

protegen del medio ambiente,
2. Dz acuerdo con este concepda, poudnias personas habitan en esta vivienda? |

L W NUMERD DE HOGARES

/ Hogar es un conjunte de personas gque hacen vida en comdn dentre de una misma vivienda, unidos o no por parentesca, ¥ que
comparten o5 gastos de manulencion y preparan los alimentos en La misma cocing.

3. De acuerdo con esle conceplo, | cuantos hogares hay en esta vivienda, incluyendo el suya? |__|

S EXTSTE MAS DE LN HOGAR BN FETA WAENMDA, ARLICA T CIARS TAORARTD & LW AWRDAMANTE AOECUADD OF SADA HOMRAR. ENUMIRA LIS MOGARES CONSOCL TTARINTE
OF ASUERDO AL SRGEN EN EL OUE REALMES LAS ENTREWETAS. Este os ol hogar |__|de |__|

W1 LISTA DE TODOS LOS INTEGRANTES DEL HOGAR

Ty

"4, gCudntas parsonas forman parte de aste hogar, contando a kos nifos pequenss, adultos mayores y personas con discapacidad?
l—1 |

57 G0N S QU7 90 AEESTIALAS. [ITALUTA CTATHSTANS TASVGUNT DO 1 MURMIE WUMATE S POLTIEW LA Camd T

Este e= el cpastionario || de || para los miembros del bogar [ |

S
Sa. Las personas que forman parte de este hogar, 5h. Las personas quae farman parte de este hogar,
Acomparicn gasios? Acomparten sus alimentos?

Bluums ssss " 1 5l.. 1
4] . - 2 o 2

LA RESPLELTL A LAS SREGTWEAS Sa o A0 BS N0 ENTGRSES WSS LA MREGLNTS 2

8. Par favor, digame ¢l nombre y apellido de todas las personas gue forman parte de este hogar, empezando por el jefe (a) del hagar
¥ luego del mayor al menoer. No olvide incluir a los nifos pequedos, a los adultos mayores ¥ a las persenas con discapacidad,

MIVER] DE
Eri MEAERES) PRIMER APELLIOD BEGUND ARELL I

i" 3

-
nmnﬂmmnuu'—l

-~
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': Wl CONDICIGN DE RESIDENCIA

Wil DATOS DE TODOS LOS INTEGRANTES DEL HOGAR |

5
7. A [NOMBRE)...7

ive normalmenie aqui...

b 8 iCusntos anos cumplidos tiene NoMERE? ),

A

Vive en obro lugar porgue aatél traba}amn. Enamdlnrb:lnn p-m nuamzﬁn 2
Vive lemparaimente aqui porgue no liene alre lugas dande vivir

Menares da un afio, .o

o

9. ldentifica en 1a lista de integrantes el renglon del informante § solicitante

Wive U, BUNUE Rar ahard 8558 8N otre WEET 9B 2A0% 0 M3 3B
Mo existe 853 persong
Yano vive en el hogar
Femung, . AR e
\ L S cumGo
{4 L [
2 [ 1
3 — I
4 e [
5 i [
B —l
T — i
8 — [
9 = [ |
| I—
L 10 i
-

.
)
b AP
10, iNCMERE) tiene CURP? 11. 2Cudl e la CURP de (NOMERE)?
B A 1 4 LU MR CE0, ANETALD N L SOLENTE oA
oL T :} Pasgd
NUMERD DE
e,
r 'I —1 1 1 1 | 11l 1 1 1 1 111 | Il 1 1
1 N S Y N I Y Y Y N | 111 1
3 1 N S | Y [ Y Yy | | f—— I
l—1 1 | | | Il 1 | 1 1 1l | Il o1
! l—] 1 | | | ]l 1 | | | 111 | Il Il 1 [ |
B l— N S N Y I Y Y Y N | | 1
7 —1 N S Y Y Y Y Y | I ——| JLL |
3 Il 1 1 | ] 11 1 | 1 1 [yl ] 11 1L [ 1 [ ]
9 | | 1 | 1 1 Il 1 1 1 1 111 | Il || I |
10 Il R N A [ Y Y O | | | i1
k.,

Rpe A

DGGPE_CLIS_ 2011_FO_01




(Primera Seccion-Vespertina)

DIARIO OFICIAL

Viernes 31 de diciembre de 2010

.
12, ([MOMERE) tiena

14. ¢ En qué dia, mes

ViIl. DATOS DE TODOS LOS INTEGRANTES DEL HOGAR
J, 13. L[NOMERE) e hambre o mu]er?J,

nachd (WOMBREI?

Ef CAS0 DE QUE ESTEN DUSFOMWELES, S0P L0E DATOE 0E
LA CLARP, DI ACTA DT RACATNTD O D ALGON DOCLMEN TG

comn el jele (a) del hogar?

AT, LA qué instilucidn esta afiliado o
inscrito (NOMBRE) para recibir sarvicios
de salud?

acta de nacimienta? ¥ ano nacld (NOMBRE)?
5. E
i, pera no | liene HOmare o4 N CASD D SUE ESTEN SSSGMELES, S0P LS DATES OF LA GLee
&l momanio da ka 3 DEL ACTA DE NASWAENTO © DUE AL GUW DOCLMENTD SFICHL
aibivista 2 Mgt 2 S0 BARE O R0 RESPONDE, ANGTA Bt COBGD 30 MR8 004 ¥ WES
HOMERD DR
PEREDH ARG
!HULE:A Dh MES
1 L | | L [ ] L 1 1 L L 1 1 ]
2 [ [ L | ] I -
3 | | [ | L1 I T T
4 — L L | 1 L 1 (|
B | | L 1 ] L 1 1 L 1 1 1 ]
B (- [ L 1 [
T [ | L | (I - Ll [T T T
B | | | | [
] | | L [ ] L 1 1 L 1 1 1 ]
. 10 —1 | — L 1 1 L I J
© ‘L J‘ 1X. DERECHOHABIENCIA )
15. LEn gué estado de la Repiblica Mexicana 16. 4 Qué parentesco tiene (NOMBRE) % |- =%

OFICIAL
ACEETA HASTA 2 RESPUDSTAS
AQURSCIRE...... a7 Jefefa) dal hogar ... ™
Eaija Californa, ... . Cinyuge. o2
Eaja Califerria Sur.. Higia). ... ] Seguro Pogular.....
- - Pade o magre.... . b4 IMSS. ... -
Hermanaia). ... .5 ISESTE. ... I
Misbaia) . ... ] FEMEX, Defensa o Marnina,, ]
Clinica & hospilal prvang . .5
Nuara 0 yemo. o7 Eacretaria de S, B
Suiegrofd).. - 08 PPN
Hijastro(a) / entenadoia) ol
Sabsineda). o A0
Otro pereniesco... ... Rk
M fiene parentesss. .12
Eﬁ?ﬂ;{ RESPLESTA 1 RESPUESTA 2
1 el | (I i [
2 | I - —1
3 | L1 1| | S | — 1
4 [ —  —— e 1
5 L1 | | I — | I— 1
B | I  I— —1
T | I — | S — | — I
8 | I | I— | —
' | | L1 — —
10 —_l - [ I— |
4

a0
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13, DERECHOHABRIENCIA 1

X, DISCAPACIDAD

o

A

1B. (MOMBRE] estd afiliade o inscrito a (INSTITUCIIN) por: | 44, 2 (NOMBRE) tiene alguna limitacién fisica & mental permanenta? J,
ACERTA VARIAS RESPUESTAS [Belrecks Las CRCIONES GUE TE (MDISUEN
Jubiacien g imvaldez., o Mo puede ver o sdlo ve sombras.. |
Algun famiiar en al hogar. . ... Mo puede hablar o fiene r.ﬁﬁ':ult.ad-cs pﬂra hﬂl:.:rhu 2
" Mo pueda alr o necesita un aparats para haserlo. 3
Mueste del aseg e Tiene algon relrass o deficiencia mental... i
Serastudianta ... La faitan brazos yio piemas. . &
COPARAEACIEN FIOREA . oo oo eesoeons e ore i Tiene problemas pare mower Bazas ylo pemas, .. B
Algan famiiar t2 alra hegar Mecesta ayuda de olra persocna o de
) N BPEFaLD PAra MOVErsa o caminar... T
Apaya del gOBIBMG. .o Padees alguna enlenmedad crdmes {abesidad, disbeles, anleredades
oal corazén, presidn alla, cancar, asma, anntis,
migrana, enlre nmm] . B
Mirguna,. ., [ -]
";':"L;E'E HESDUEETA T FESPLUEETA 2
Lz, OE PREGUWTA T OE PREGUNTA 1T
1 [ [ 1 2 3 | 4 | s 6 | 7 B 9
2 Il Ll 1 2 3 4 5 8 7 ] g
3 I [ 1 2 a | 4 | s 68 | 7T B o
1 [T L 1 2 3 4 5 & T ] a
5 (- [ 1 ) 3 [ 4 [ 5 6 | 7 8 9
& [ L 1 2 3 4 5 4§ 7 ] g
7 [ L 1 2 3 | 4 | 5 6§ | 7 i 9
5 [ L 1 2 3 4 5 8 7 B 8
| 8 L L 1 z 3 | 4 | s 6 | 7 B 9
W 10 — —_ A 2 3 4 5 ] T B 8
(%1 EMBARAZO Y LACTANCIA | Kl EDUICACION oaia SERSONAS DE 3 A0S COMPLIAS 3 1A )
L MUERES DEI0ARDE OMAS) oy 4 (NOMBRE) =) 22, ( (NOMBAE)—3 23. De acuerdn —| 24, ((NOMBRE)—) 25, sCusl fua ol ditima grade =
20a. pAlguien en ol hogar  habla algin habla espafiol?  con la cultura sabe lesr y que (NOMBRE) aproba en la
st embarazada o en dialacte & langua de (MOMBRE) escribir un escusla?
periode de lactancia? indigena? slellal &) g racade? AVOTA EL BRADG MMERC CE ATS AFROBACCS]
cansidera HIVEL
Prcis La opoiow oue Minder a pubegmlar
TE WONGLEN |l‘|dfﬂ.ﬂﬂﬂ? Primana............ -
TR | Bocundaria e
T | T T | T | Preparataria o bachillerato ... 04
| NE @ R _ﬁo : SO EICI SO Permal basica.... ... b5
20b. Anote si I integrante o LMD 2 e 2 MO e B Carara e o comersial aon
estd embarazada, en |mﬁa;u;:plm ........... : ...I .......... 1]
perisdo de lactancia o amlr;anﬂ D';'-'.n;g"ﬂt“ wan
ambas. Carfera lscnisa o somersal san
Embarazada . R |
ional . 09
En peroda de 'ﬂ*"“ﬂ [ [maeamau umml 1u
P .- Mingune.. e
;u’.uﬁﬁu*: FOESCHA, | [AROS AFROBADOS) HNEL
1 [ [— [— | I [— I 1
2 L T L R 1
3 I—1 I— I—] I (- [ —_
4 | —  — | — L1 — | — —_l_
& | — | — | — L1 | — | I— L1 1
B [ T L T L1
T | I— [ | L1 1 | — L1111
8 [ L L L I T L1
9 l—1 —1 —1 1 l—1 | — —
10 — — | — (S [ — —
5
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| ¥il, EDUCAGION [PARSA PERSONAS D 3 ANOS COMPLASOS O MAS) \l
— |
6, pActuaimenta (MOMERE) | 27, 2Cudl fue el motivo principal por el que (ROMEBRE) dejé la escuala®
asiste a la eseusla? D LE4 LAS CPEIWES ¥ REGETRE EL MOTIVD ARNCIRAL
El... e e ] Cancluyd sus estudios. o
a2 Mo alcanzd el dinere para mandarlo.. .. 02
e necesitd su ayuda en el irabajo
Tuwes que quedarse en casa pan
culdar a nifios pequenios...
Drecidid empezar a u—.sha;ar - o
Ma le gusta la escuala ya Ellb-argua........lﬂG
Ma hay escusla en o gar donde vive
0 la escusla estd muy lejes.. .., 0T
S cash o 58 embarazd, . . b8
Eran muches harmanos. ... 14
Murnca ha ido & I3 ascuala.. ..o 10
HUVERD (2
FIRSOHA
Fad LA LIETA
1 LI | [ |
2 [— L1
2 - I [
4 [ [
5 L1 | [
g (- L1
o — ] L
8 [ [
4 LI | Lt 1
. 10 — L J

-~

XN COMDICION LABORAL [FaRs PERSONAS OE 12 ARGE CLMPLIDGS 0 MAZ)

del mes pasada?

Trabaja .

Tenia rabaje pero na trabed. ...
Estudia y frabaj. .o
Mo lrabaji mi buscd trabajo. ...
Reslizd quehaceres domeésticos....

LR T ST T

, —
28, p0ué hizo (NOMBRE) la mayor parta

PHEE A 37

0. El mes pasado [NOMBRE)._. -

Wandid elgln producha. ...
Ayudd a trabajar en algun regecie. predia o mn-c:hu tamiliar,. .,
Hizo produstos pera vander... .
A cambio da un pago lavd, planchboownﬂ .
Ayudt @ Irabajar en aclividsdes ammhsu-gamﬂema

L L L TS

FASE A Z1

[ - R T T

COCOOCDC OO
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IL_ XL CONDICION LABQRAL (P4RA PERFONAS OF 12 ARDS GLMPLIDGS 0 MAS) __J
f A
30, g Gual @5 la razbn de que (MIMEBRE] no haya trabajade 6l mes pasado? WO LEA LAS OFCIONES ¥ REGIFTRE LA RAZOW ERNGISAL
S enfarmd o estuva mr.apman para lmba]ar [lempuahmrﬂe] A1
Se jubilt o pensiond ., 2
Wetenia con quien daar B mnlﬁu& S |
Padaca una enfermedad crdmica, dl!capﬁﬂdad En lnlralﬂaz
[pernanernis] .. Lo
Edad Eﬂ.lnnzada 5
Ee dediea & s quehacares del hoges E
Esth estudianda.. :
R hay WaBaje. o e e B PR SLALOUER RESPLESTA [ OF 1A 8) PASE A 3T
1 Ll
z (I
1 L1 1|
4 L1
5 L1 1|
B (I
b I -
] |
9 L -
W 10 | - A

31, En su trabajo principal del mes pasade,
(NOMERE) s desempefid cama...

32, En sutrabaje —3
principal del mes pasado

33, Entoncas, b 4
EINOMBRE) 80 dedicd a

34. En su trabajo principal =3 |
del mes pasada, JNOMBRE}

FCLEALAS DPCIOAES YIREGITTRE EL TRARAN] FRICEAL LIMOMBRE] Wuvo un jefe | un negocio o actividad | pecibld un page?
rnaira 3 pedn da s o supervisor? por su cuenta?
abrero
i ch ok
B el BECICH PIVAEG ...,
palitn o empleador g un regecia....
profesioni sia indepandienis
tmbﬂl]adur por cuenta prapa
snarrra da ung alna (e prod w-:ma:-wﬁm
er'anw 1 El" uhm‘ b Bl 1 Sl
:}'meeenmnn'ﬂuneg\xm mhmlummnm [ 2 - R
:?rliaml:m:a un grunggu CrganZaGben di pmdman
m 0
e lereanmnho harano o geslor
iI‘I.EHI'N.'
chofer [ranspors de |eros o carga)
wendedor ambulanie
apudante de algin oficio
alfa eup
HSIHR
MM RO DE FERSOMNS
EH LA USTA
1 L1 1 L1 L1 LI
2 L1 1 L1 Ll L1
3 I | LI L1 LI
4 L1 LI L1 1
8 I LI L1 LI
& L1 1 L1 Ll -
T L L L —
# I — — [ — | —
E [ - L L I
\ 1 I — — | — | — P
¥
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.
Il CONDICION LABCRAL IV, MIGRACIGN
(PARA PERECNAS DE 12 ARGE CLMELIDDS O MAS) (FARA FERSCNAS DE
12 ARDS CULAALIDOS

o BT

35 g Guante dinero reclbe - 36, (MOMBRE) cada cudndo -
(NOMERE) por su actividad principal? recibe esa cantidad?
ANCTA LA CANTIDAD DE DERECHA
A CPOILNERTIA EN PESOS ¥ 5w CENTALTLS Canda SEMARD
Cada 15 digs .

ANCTAR BIGOG 51 GANS 230000 0 MAS
ANOTAR 00000 51 NG S4BE O ND RESPOMOE.

Cada mas..

TN S

37. Durante los Gitimas 12 meses,
AMOMBERE) ha trabajado temporalmente
fuera de su localidad (ene gue donmir
fuera de su localidad)?

5l en otra localidad ...
Si, en olig mumicipio..
5l. en otro estado ...
o R (o - -,
Mo ha rabejado fUera .. ...

s ods b

FN LA LIETA
1 I LI
2 | LI
3 | — -
4 L I
L [ LI
[ | —1 1
7 [ L
8 I (-
L] [ 1
L 10 —J |

(M. PROYECTOS (5 PErRacads B8 12A905 CUMPLDGS & 1k :I f

-

a (NOMEREN?

34, p D tipe de proyecto le gustaria desarrollar ,l, .

Megocio agricola, forestal o de tala 1
Megocio de cria, pesca o caza, L2
Megocio industnal, comercial o u:la EEWII}!D&... .3
Concluir eshudios., [T, |
NG SEEB s s s snas s B
oy | [
2 LI
3| [
4 Ll
1 | —
[  I—
T —
]  I—
a | | —
10 —
Few 0

V1. REMESAS Y APOYDS

hs

WA
2

| 38 g Alguien en su hopar recibe dinero proveniente de olros paises?
[ L OPCIOW QUE TE MOTaLEN

40, g Alguien an su hogar recibe apoyos de.._ 7  ACERTA WIRAE RESFPUESTAS

[Elracsa Las orcionss ove TE moauey

TOy mas..

qunalcmps.ﬂ.grlmlas. R - o
Emplaa Temporal (FET). ..o

Lecha Licansa..

Guarderias del IMSS ISSSTE DIF u etias.......
Estancias Infantiles SEDESCOL ..

Pracarmpo.,.. .
Despensa del DIF...
Cporunidacas....

Apaya Adullas uayusres 1Dp-ar1umdadu:-

Apaya Alrmantarie (PAL)....

Mo recibE APAYOS. .

PRONABES...

Criress apayos [muﬁque]

8

83355%88%2
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XVl BEGURIDAD ALIMENTARIA

41, ;Cuantas comidas al dia acostumbran hacer los miembros de este hogar?

| ENTRAVLANGLG ACMUERIGE, COMGAS ¥ DENAE

Canfidad

NS, @

-
| ax AEeneralmente én una semana comentoman en este hogar...

IEJ.EE TODAE LAS CRCIDNVES ¥ TAIMA EN CADA LWA L& REFPLETTA QUE TE MINGLIEN

frutas?
varduras?

carna de pello, res, cerdo o congja (incluye jaman, salchicha o manudancias)?

pescado (fresco, seco o an lata)?
hava?

51

| e su hogar mayor de 16 aites dejd de desayunar,

NO NS N“i:' v

R -,

| 43, En los GMimoes tres meges, por fala de diners
© rpcursos, Jalguna vez usted o algin miembro

comar o canar?
[E]racss La orcicw aue TE mosovEn

/-H-. En los dltimos tres meses, por falta de dinero 1
o recursos, Jalguna vez usted o akgin miembro
de su hogar mayor de 18 afios sdlo comid una
voz al dia o dejé de comer tedo un dia?

[erayia La e oue TE wuen

cereales o leguminasas (Sopa de pasta, tadillas, pan, avena, frpales, leregms) 7

Jacteos (leche, queso, yogurt]?

4Ba. Sin contar bafios y pasillos,
Jocudntos cuartes tiene su vivienda?

I —

A5, ,{_Cuanlm CUAros Usan para
dormir?

49, s De qué material s la mayor parte
del techo de su vivienda?

[Eracren Lo oeccn owE TE wouen

Paberial die desecha, 1
Lamuna e Canbn. ...
Lamma metdlica.,
Lamna e BEbashd. ...
Palma o paja
Madeara o lejamanil......ooo
Tarrado con viguaria....
Teja.. R
Losa fe concrelo o viguatas
. can Boreadilli . o

'u'-a'nu-.p.uu

w

B1. ;O tipo de bafio o escusado
tiene su vivienda®
TACHA LA SO GUE T IAIDWEN

Coon gonexitn de agua,. .01
Le echam 8gua..._.._...
Sin admisian de agua

[lelrina seca o Mmeda)
Pazou hoyo nagra....
Mo i,

Bav 0

R

N QY I IR QA
Lo S T T S R L

FVIIL CONDICIONES DE LA VIVIEMNDA |
e

48, En el cuarto donde cocinan,
Ftamblén duermen?

[Elmamtis La cncite oue 7E moowes

.

-~

ED. £ De qué material son la mayeria de los muros de su vivienda?

[ rucra ca crciow que 78 mogueay

Madesial de desacho .o e

Laming de cartdn...........

Lamina metalica o de asbesto. oo

Carizo, Bambi ¢ palma ...
Embarmg o bajareque. ..
Madera ...
Adobsa

Tabigque. ladrills, black, piedra o eanerata .

&2, LEl bafio o escusado es para uso
exclusive de los habitantes de su
hogar?

LA CECION CUE TE MENGUEN

1 — -2
2

0 A0 | D | D | D | & B

| Mosaos, Madera u olfo recubfimiemo.. ...

| Un rio, arraya, 1300 W olrp 3Carmeada. ..o,

-~ -

47, iDe qué material es la mayor parte del piso de su
vivienda?
[Belracria ca oogim Gl T mavGLEN

L= T |
Comenta S0 meCubmimiBnge. ..o 2
3

-'IB Alguno da los cuartes donde duarmen o cocinan, )

Jliene piso de tierra?
[l cren 1 ot ouE TE WoGuEn
2

& =l M odh B L R =

53, Su vivienda obtiene agua de...
[X]mtcra La cronw gue 78 moouey

La red piblica dentro de la vivienda
La red pablics Tugsa de |a viviemda,
pare darmire del 1Bmand.. .. e
La red pablica de abra vivienda
(zen manguera ¢ acarreada). ...
Una llave plblica o hidrange. .
LI -
Ui rio, arraya, 1800 U offo con Manguera..........

[ 5]
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54, Qué tipo de drenaje ¢ desagiie de
aguas suclas tiena su vivienda?
Iﬁxqr:m.m CECR QUE TE WONKIEN

[]mcma L4 orciow ove TE wamsowEn

La tran en un contenador, k3 recoge

I, AV CONDICIOMNES DE LA VIVIENDA

B5. En su vivienda, g qué hacen con la basura?

S6a. 4 Cudl es el combustible que més
utilizan para cocinar?
[3] macwa La oRcicw oUE TE mmouEN

Al red pobliea o 1 un it @ carita de basura T Gan ga clindro o lanaue... .. 1

A una fosa séplica . 2 La queman... 2 Gas natural o de fuberla.... . 2

A una tuberia que Ha & d gneta , La Er'ﬂp&sra:l - .- Sectricidad... ... 3 fFASEAET
@ DAManca... I La tiran on o basuraro pnblmu e Ctro combustbla ., 4

A una huberia que daam La tiran n un berrena bakdio o calle ... .6

Lefa o camben... ... §
rig. lago o mar.. La tran al rio, laga, mar o barranca............ B
B tiene desague il tenage
| G6b. ¢ Qué aparato usa para cocinar?
L AN A [BE] TAEHA LA GRCIDNES GUE TE INDVGUEN
- ",
| 57, LEn su vivienda tiene ¥ sirde. 7 CENE . ] Foabn de lofa o
RVE ogin de lefa o carb
TACHA LAS CRCIDONES GUE TE WIVGUEM

E Zl WO 51 HO oo chimenaa .. JPERS |

1. REFEIAON . T T O O Fegen delefa o carbén 2
2 Lavadoa, I EN NN 5N ChiMmaned ...

31 DWDo mclm:asmlzra ...... R | | [ e ) B

A, Vehiculs {carre. camioneta o l:amlbn] | S O

5 Teéfono fijo ... [ I

&. Homo [ml::m-unﬁasaelécmmj | [EN NN

7. Computagsra,, ., [ S

8. Esiula de gas.... SR (N =y
L AN ’

| 58. En su vivienda Ia luz sléctrica
la obtignen...

58 La vivienda que habila s ..
CHA LA DPCITIN GUE TE RUDTILAEY

Belracesa L orcici oue T woouEn Propia y totaimente pagada. ... 1

G0. 2 & nombre de quign estin las escrifuras de la
vivlenda que habita? ACEFTA HASTA 2 RESFUESTAS
[Belracra Las crakwEs GuE TE movgLEN

A nombre del jele () del ROgan oo

. . 1
Dl senicia p':'bh';':_' R—— Propia v la esta paganda, .2 A nambre de olre miembro del hogar, .. 2
D una planla particular ... 2 Propiay esth hipotecada. .3 A nombre de ofro familian................ 3

i, b 1 famil S |
De panal solar..............3 Rarieda o aleullada. . ... 4 e s nambre de oira persana {no fami
D obra fuente o Prastada | 4 cuidand 5 EONGD DE ABOTIBCHIN BRIl
rotienen luz ebdctnca........._....5 rosiada o1 el EEanee. . AERULTADG MO tigre eSS s st B
Inteatada o esta an liligio........_6
. LN AN
KX, CODIGO DE RESULTADO, l‘: |.' A¥, OBSERVACIOMES

{5 o papacss &5 i RuScante, LANEY B reverso o L baja)

12 0% apoy o8 § SEFFiCios conen idos &n ks Programas de Desarrollo Social, serk objelo o

i o o, peraenale que s Eeorponn an al Sl Sa

COompala... e ‘hienda desocupada i
Incoempleta. ... . B2 wihdenda de uso lemponal. OB
Senegd ada intarmasdn .. ......03 Mo se lccakzt b vivienda en la localidad .. 0%
Infarmants iInadecuads 04 Defuncatn del Grico integranta del hagar ... 10
Madigancasd. ... Lafamiia ya novive en la locakdad i
Ausentes lemporales 05 wivienda novalida o AR
S .
-
" Proporcionar inf i i damikza faksa, oon ol propd e Pecibr
muspenE ko 0 haja de los programas ©
* Gardorrra & Lo Lay Faderal da T iy Aesma a i i Pl I, i el potecd
ECamtral y Adminklracién del Pacrdn de Benificiricn da Prog 0 B b Sacial .
Firma o huella digital dal Informante
“Eale prograna es poblico, ajng 8 cuakguesr paride palitica. Cueda probibide & uss para fiess distnbes al desarals socil
.
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Cddigo de barras

A SEDESOL = -
.:$ Gﬂll[“ﬂﬂ Formata de aceptacion para integrar a
L

FEpErRAL k110 al expediente del beneficiaro [Anexo 3]

T ks M

Fecha

Il Fraadrcin Foalion e AUk muaar Falo g saloitisd

Felie anterier Oporunidedes |__| Solcied [ Fase de incorporazian

1. Denas oo deniicaudn dal aduka mayer
Estade]__|__| | A Palermo | |
Zora e atencidn |__|__|__| A Matems| |
Municigis [__|__| | Mamire|s] | |
Localidad |_]__|__|_| |
&, 5i liene para no la sabe 97 No lizne
CURF_I_ L1 1 L 1 L I I L L I | | I | En;lidéddensdments|_I_| 1
Fecha 4 naciEnic Temn MomGTe || Mojer [
Calle | od  mn e | Calamia|_ ||| | Manzana |_|_|
Mimana et | int | MEER | 1- L ce

- o8

[ 55 WenIrG of aoaTD mayar gen [ Fold 0 documenta Fethadeeniema |1 T
1.IFE 4. Fasaporie: 4 mm anmm
2. IMAPAM 5. Goretancia e N Y A Y |

I Garrla gel 5.MM  avendad kacal
En cass da no poder scUdir parsanaimanta & relirar sus apoyss del Programa. fa persona oue asizhird en sU represantadon e

TGmEala]
h Ppizima i Maisma
Cadigo de resullado de fa enlrega ||| 2. Farmiato de fceptacian eniregade 04, Aoubo mayor no e on k2 eaidad
0, Adube M 0 acepls 45 Addia mayer dupicada
03, Defuneian dinl aduls mayer B, Aduln mayes fe bacaliz o

Apepto bamar pane de Bogianea 70 v s v ounple oon ke evmab cokde 8 s Replas gy Cperaoiing 35 Sne, <3y o aoue ko en ot 3 a0ty of doerenin 2 e iboacibn vobinizriametie deiank de neate
o apoyo messtaria de adulins o S Frograma de Deasmndin Humana Sporunidedss, en oo s ser benaboiona

L oy Y Y Y o |

MOMBRE, CLAVE ¥ FIRMA DEL FROMOTOR FIRkA O HUELLA DEL SBEMEFICIARIC

AN B el Formato de aceptacidn para integrar . o
i I 0 a Cédipa de barras
4 . FEDERAL al enpedients del beneficians (Anexs 3]
b wevr lelager
Fecha
Id Padidn Falio de adulta meayar, Falo de sofcilud
Folie anleriar Opotunidades |__| Sobeilud |1 Fase de incorparaddn
1. Do e kertificacin del sl maysr
Estade|__|_| | A Palerna | |
Zora de atencidn |__| | A Matemo| |
Municioie |__|_| | Mambirels] | |
Loecaldad |__|__|__|_| |
4. 5 hena para nola saba 97 Mo liena
CURP (|| L] Exbided de nadimento|__|_| |
Fecha de nacimienlo|___|__ | Sema  hombre || mujer [
Calkz | M mn ] | Lalama |1 | Marczana |__J_|
Mg ext. int | AGEE L |- CF
Refemancia
Formailo de sosptaddn cel Programa 70 v Més coniamecibo 19 Formaia de aceplacitn del Programa 70 v Mas {cortrarecibo 2)
T0 Fadron | Faio Gal a0 1n iy Fér: To walietud | Fetha o6 seioied] T Fadion ] Fole g6 eddio mayer | Fole Eiud | Focha oe saeied T
| ] ] ] |1 ] ] 1 ]
Daios de ideniificacan cel acuba mayar Uatas te dentfoagon del aduba mayar
L L L oy O |
Estads  Munizigia Localdad Eslads Munikipio Locakdad
A Pakiro & Wakns PErb i) . Paaitg A Wasareg [T
Follo del confrareciba, Fobo del conrarmecibo
Solo mren para meoibr los apoyos de ks meses 5ol mirwe para recibir los apoyos de ice mosne,
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Anexo 4
Esquema de Contraloria Social
1. Acciones de difusion.

A través de esta estrategia se informa y dan a conocer los programas y procedimientos para realizar
acciones de Contraloria Social, dirigida a los beneficiarios y sus familias de los Programas de la Direccion
General de Atencién a Grupos Prioritarios, fomentando su participacién en la operacion y vigilancia de los
programas de la DGAGP.

Esta estrategia se lleva a cabo, por medio de la Red Social, de la siguiente manera:

e Con carteles, tripticos, volantes, historietas, periddicos, murales y medios masivos de comunicacién
e Sesiones de orientacion

e Camparias de orientacion

e Jornadas informativas

e Portal Web

e Talleres de formacion para gestores y facilitadores voluntarios

e En reuniones informativas durante los operativos de entrega de apoyos

2. Capacitacion y Asesoria

Actividades de la Direccion General de Atencién a Grupos Prioritarios

a) La Direccion de Desarrollo de Personal de la Direccién General de Atencion a Grupos Prioritarios sera
la responsable de coordinar los talleres de capacitacion y formacion para los Coordinadores de Programas y
Areas de Apoyo y Coordinadores Operativos de las Delegaciones de la SEDESOL.

b) Los temas seran impartidos por el personal de la Direccion de Desarrollo de Personal y la Direccion de
Comunicacion Educativa y Participacion Comunitaria, asi como de las distintas Direcciones de Area que estén
involucradas en el proyecto y, si es necesario, por expertos externos en temas relacionados con Contraloria
Social.

c) Sera responsabilidad de la Direccién General Adjunta de Administracion y Finanzas, gestionar la
participacion de expertos externos en los temas que se requieran.

Actividades en la delegacion de SEDESOL

a) El Coordinador de Programas y Areas de Apoyo, junto con el Enlace de Coordinacién Interinstitucional,
Atencion Ciudadana y Contraloria Social, solicitan el apoyo para la capacitaciéon en temas de Contraloria
Social a los Organos Estatales de Control.

b) El Coordinador de Programas y Areas de Apoyo sera el responsable de coordinar el Taller de
Capacitacion y Formacion para Enlaces de Coordinacion Interinstitucional, Atencién Ciudadana y Contraloria
Social; Enlaces de Difusion, Capacitacion y Control de la Red Social y Promotores, en temas referidos a
Contraloria Social en cada Delegacion.

c) Los Promotores capacitan y asesoran a los gestores y facilitadores voluntarios para que informen a la
poblacion.

d) El Coordinador de Programas y Areas de Apoyo brindara la asesoria necesaria que requieran los
Enlaces y Promotores, para informar y capacitar a los Gestores y Facilitadores Voluntarios en las acciones de
Contraloria Social.

Actividades de Instancias Estatales y/o Municipales
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a) Los Organos Estatales de Control podran participar en la capacitacion dirigida a los Enlaces,
Promotores, Gestores y Facilitadores Voluntarios si asi se considera.

3. Seguimiento

Las actividades de Contraloria Social seran enviadas a la Direccion General de Atencion a Grupos
Prioritarios, que a su vez remiten a la Direccién de Comunicacién Educativa y Participacion Comunitaria de
forma bimestral.

El seguimiento de las acciones se efectlia a partir de los datos generados de: los Buzones Moviles y la
informacién enviada al Portal Web de la Red Social. Los resultados seran analizados por la Direccion de
Andlisis Estadistico, la Direccion de Calendarizacion y Seguimiento y la Direccion de Comunicacion Educativa
y Participacién Comunitaria para establecer las acciones de mejora pertinentes.

La informacién de Contraloria Social capturada en el Portal Web de la Red Social sera enviada a la
Secretaria de la Funcion Publica por medio del Sistema Informético de Contraloria Social (SICS).

Las acciones de Contraloria Social seran capturadas por la DGAGP vy las Delegaciones, de acuerdo a los
tiempos establecidos, en el Sistema Informético de Contraloria Social (SICS) de la Secretaria de la Funcién
Publica.

4. Actividades de Coordinaciéon

La DGAGP, promoverd la implantacion de la contraloria social en el programa 70 y mas, con la finalidad
de que los beneficiarios del mismo, a través de la red social y los gestores voluntarios, lleven a cabo la
verificacion del cumplimiento de las metas establecidas y la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados a dicho programa.

Para la ejecucién del esquema de contraloria social, la DGAGP proporcionara a la Representacién Federal
una Guia Operativa en donde se establecerdn las actividades a realizar y los compromisos que asumen
ambas partes, asi como el programa de trabajo anual.

ANEXO 5
PROGRAMA 70 Y MAS

Indicadores
Indicadores Medios de Verificacion
Nivel de Objetivo Nombre Férmula Unidad de Medida Frecuencia de
Célculo
Proposito Porcentaje de Adultos (Ndmero de Adultos Porcentaje Anual
Mayores que perciben Mayores que perciben
mejoria en sus ingresos | mejoria en sus ingresos /
respecto de los Numero de Adultos Mayores
entrevistados entrevistados)*100
Propésito Porcentaje de Adultos (NUumero de Adultos Porcentaje Anual
Mayores que perciben Mayores que perciben
mejoria en su salud mejoria en su salud fisica 'y
fisica y mental respecto | mental / Nimero de Adultos
de los entrevistados Mayores entrevistados)*100
Propésito Localidades atendidas NUmero de localidades Localidad Semestral
atendidas
Componente Padrén Activo de Padrén Activo de Beneficiario Bimestral
Beneficiarios Beneficiarios
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Componente Porcentaje de (NUmero de localidades Porcentaje Bimestral
localidades atendidas atendidas con acciones para
con acciones para aminorar el deterioro de la
aminorar el deterioro de | salud fisica y mental de los
la salud fisicay mental | beneficiarios/Numero de
de los beneficiarios localidades planeadas a ser
atendidas con acciones para
aminorar el deterioro de la
salud fisica y mental de los
beneficiarios)*100
PROGRAMA 70 ¥ MAS
OBJETIVO GEMERAL! Contribuir &k protesmian sovial de las adullas magarnes de T afes y més
FLUJOGRAMA DE MECANISMO DE SELECCION
[ cElEcroionsEDEEDL ] [ AOULTOE MAYORES ] FROMOTOR SOCIAL ]

1, En coardnasian can [ Aviendss Muncpal y men b
Rid Socal avia o b peblcen b fecqa, ke y bga
dandi se iniEbicde, s brastte D maeas da
alodezidd. Miiineral 4.2.3.3

(2. Cabon acudir a ks Mosas do Abencdén y soliciiar su
incomoacon persoraimeme al Programa, medane b
=niragn do L domumeniacien sefalada en el nuranl
(3.3 do L Ragle de Oceractn, scastanda an s caso
o suspancsidn de los benafcics del Apoye  pars

d. Swileralizo o Cossieanis Ueice da infombeidn
Sochacondmies [CUIS) ¥ ansia [ infemaddn a kb
IIRF para que wakde of cumgdmienio de kos nequisiios.
Mumaral 4.2.8

frduftarn May dol Programa de Dessrrele Humano
0 perturidadas, S Etuande o Ard 2 ostablacids @
el risma sumienl Numerad 4.2.3

3. rtegra b commenanen v lena o Duesiononc)
Urice dn Informacién Sccicamndmics (CUS) con
nformasian que progomccnn ol Adulc Mayer
varbalmante ln nfoma &l sclclans que e wn Rl

vicdima S e bitwslres 3o publicant el rsaltsde da
su selciiud. Numsseral 4.2.3

b

5% Da a conccer la rdammacin a traves oo
listados  cisponibles en =z Delegaciones,
mrnicipics, Partal Y'ek de la Red Socal ©oen la
pagia eleciidnica de la SEDESCL. Las Fslag
conbandran:

Al Mornbre da las personas oue cumakn log
critevios ¥y han  sido  incorporadas 7
reincarparacias 2l Frograma

bl Homibne G las peracnas que samplen £an les
Requisitos de Elegbilidad v estin pandientes de
incomararsa al Programa, La  incarporacidn
calard sujets 8 las vacantes v daposibilidad
prosupuestal

) Mombre de las parsonas que 5@ denifeargn
coma coplcados v que por Bk, roo serdn
incomaradas al Frograma. Fara esta situacin,
log portonas podidn solicls verbaknente e
revisitn de s caso = ks Mesas de Alerciin
|55 masporsabiidad e les  interasadas
AEGUIrFTETTD & 80 EacEn en &l Pragrama,
Cuando uma persana sea imlegrada al Padrdn
Aetiva de Benaficanios, el Fromelor en la Mesa
de  Alsncin b= enlregard =l Formata  de
Acapiaodn, cue lo acradibard come banafickny
el Frograma. Mumeral 4.2.3
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CUESTIONARIO COMPLEMENTARIO PARA EL
PROGRAMA 70 Y MAS

SECALTARIA DL
DESARROLLE SOCIAL

Mimero de rengldn del adulto mayor 1

Anaxo | e | Falia | |
I, l. DDCI.I.IENTN:IIfI'-I CUE PRESENTA EL ADULTO MAY DR ;
- Y

1. Documento oficial gue presenta y entrega el adulto 2 Documento oficial que presenta y entrega el adulto mayor para acreditar su edad;

mayor para acreditar su identidad: [elrecra Lo oFcion ouE coAREsPONDA

[Be] it Lt v A8 CrREESPONLA Acta de nacimianto......c.uee 1

Cradencial para vatar IFE .. CURP 2

Carfilla ded SMN oo Credancis! par volar IFE <3

Pasapars........... Carlilla del SMN . -4

Constancia de identidad con Pasaporte... « 9

fotegralia expedida pﬁ'h autoridad local . Constancia dE Iﬂhﬂl’.ldﬂﬂ I'III'I rnlngrar'a Eltpleﬂlﬂ pclr Ia EIuDOl'Iﬂa.d |Dﬂ| LG

Cradencial INAPAM... . Cresdansiad INARAM..... ..o R
| FOLID |_|_J FOLIG 0 g1 0 0|
L — A S
Iy Vg

3. Documento que presenta y entrega el adulte mayor, para scneditar su 4. JEs benaficiano directo del pregrama

resldencla en una de las lecalidades participantes en el pregrama: OPORTUNIDADES (apoyo para adultos mayores)?

[Be]rarsa Lt opeiiw OUE CORRERPONDA [Belracria La OPradn QUE TE INQIEN

Racibo de ekdiono . 1 5l

Recibo de CFE.., 2

Racibo de agua.. .3

Predial ... 4

C‘.nnatanclnd&realdmaa aupaduda parh auh:urﬂad lmd compatenta._.. 5

FOLI o 0 111
'\_ r
Y

5. pAcepta ser beneficiario del programa de 70 y mis? [E]ruznas e opem gurr ne mveurm
L. _z'
I: II. DATOS DEL ADLLTC MAYOR ),

6. 2El adulto mayor se encuentra bajo tratamiento médico? T. El adulto mayor migra de su entidad ¥

[R]racma L4 oRoIOW OUE TE msTaLEN [Elrcss LA orcion GUE TE movaUEN

| M e B PABE A 1 |
¢ .'x,

8. ;En qué periodo migra el adulto mayor?

INICRD 0 L] TERMING T T T T T M N

MES AR MES AR |
J
-~
9. £A qué entidad migra el adulto mayor? [E]racs La cRoItW QUE TE moToLEN
Mg Mayarit 1B
MHugs Lede ... T 19
Coanuca

Fav:l DGEGRE_ Ty MAS FO 7
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g

Ill. FERSOMA RESPONSABLE DEL ADULTO MAYIOR

| 10. 4E1 representante del adulte mayor ss integrante del hogar?
[ macren Lo ceram G e s

. | [ | ANDTAR BL NOMERD DEL RENGLOW SEL MTESEANTE. PASE A 15,
2 —FFASEA 1T

¢ A ™
11. Nombre completo de la persona representante del adulio mayor: 12. Sexo de la persona represantante del adulte
mayor:
WOMBRE(S) | I
[E] s La oFcacn QuE TE mmaves
FRIMER
APELLDO | i :DMB:E ...... ;
SEGLNDE LLIE . . . .
| APELLER |
s A A
s R ™
13, s La persona representants tiena CURPT [X|rc La opcin cus 76 mamuen 14. Fecha de nacimiento de la persona representante
del adulto mayor:
5l [ancte la CURPY........ LI 1 I I -
5i, pero no la tiene &l A | 1 1 I T T
IrEHmEnia oM MEE ARO
da |a entrevisha . @
[ T 3 |l |
- AN,
s e R
15. Entidad de nacimiants de |a parsons representants dal adults mayes: 16. LCial es ol parentesco del representante
[Be]amezia ca it e e e 1 AT EN L EXTRANIERC MARCA LA GRS T con ol adulto mayor?
Aquascalenias.. NaYBE o e $8 || [Elmcna e oreacn cue e oo
Baja California... Mugsd Ledn
Baja Califarnia Sar.. Caaca.
Campeche, Puabda ..
Colima Crirtana Roo ..
Chiapas San Luis Pabosi
Chihuahug.. Bnakoa.. ..
31
ST
33
. AN S
*F i i talsa, con ol propé *mmlhﬁmmmmwﬂpnmlnlu
“conlenidos an los Progeams de Desarrallo Social, sorh chjate de suspenaitn o Baja & 1o programas =
= Conformse a la Ley Federal do Transparencia y Acceso a la Infarmacién Piblica Gub nital, 52 teccin do los datas persanales
e B8 incorponen an el Sistema de Cantral y Administracion del Padrén de Banaficiabos ﬁmmmﬂmlﬁiﬂﬂH'
Finma o hoella digital del irdormants:
Acopto sor benofiolaria del programa 70 y Més, bajo conoclmilento de que, do ser ol casa, ya no roeolbing of apoyo para Adultos Mayores
dal Programa de Deaarrela Humano Opaniunidades y i & racilin ol di SO0 pascs Mandunlas de exls Programa.
Los chodns. at ot gk, irCorpaNIca. A0 o of ST a ACTTECHN de PO 4 1 Dirscckie Genecal de Aknciin b Guupcs Fortarnce [DGAGE]. con fercdamesno on of
umwuuuwwwmmmmnmwwuauwmn I ¥ e Egrascs da La vigente an ol ppacicn
Mmoo finoided e i ore sits pacn ol nedniun de = acncrion nla OGAGE @ aol fun segiai=ico e ol kaisds da Sedasu da Cedza Freeonaes.
aris ol mabbsin Federl da Soomn B8 nformecin [Pibles y sodrin ser n B ol imizde ldernl aniwisl yiz monopsl o ! el Fir o ol owr
wuh, s o i i o, iRHTES O i 1 i L L Uit =
uMWMhM 1 imoratixie podvi cfasoa 138 dRsECNGS 80 Bcess'y oTocoin s Passs f6 la Rformsa 51, Gl Tabacakrn, Del Cutuiminmes, CF DS0M0, Moo DF. Lo anierie & irfma 0
da ks L oo F e Cuaios F X el Dioria CHicial o F il 30 chy gy tha RIS . o oo [ e IFAL
\ "Esto programa es pdblica, ajonda o cualquier partido politico. Queda prohibide &l use para fines distintos al desarrolla soclal”

2
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